关于对2015年度省有突出贡献的中青年专家烟台市考察人选进行公示和考察的通知

有关市、区人力资源社会保障局，各有关单位：

根据《山东省有突出贡献的中青年专家选拔管理办法》（鲁政办发〔2011〕62号）规定和《关于对2015年度山东省有突出贡献的中青年专家考察人选进行公示和考察的通知》（鲁人社函〔2015〕52号）要求，为进一步增强选拔工作透明度，接受社会监督，拟对我市的2名考察人选和鲁东大学、烟台大学、省海洋资源与环境研究院的3名考察人选进行公示和考察。有关事项通知如下：

一、公示。在烟台市人力资源和社会保障局网站（网址：rshj.yantai.gov.cn）和专家所在单位同时公示，公示期10个工作日（2015年10月23日结束）。市人力资源社会保障局公示期限为2015年9月28日—9月30日，10月8日—9日、12日—16日。所在单位可以采取在显要位置张贴公示公告，单位网站、内部局域网同时公示等多种易于周知的方式公示，公示内容包括公示公告、本通知和考察人选的《推荐山东省有突出贡献的中青年专家基本情况一览表》。公示期间，如对考察人选有异议，可以直接向考察组、单位人事处（科）或上级主管部门反映，也可向市人力资源社会保障局或纪检监察部门反映。

二、考察。市人力资源社会保障局组成考察组对上述人选进行考察。重点考察本人的政治表现、敬业精神、廉政情况、业绩和成果等。考察时，要听取所在单位对其综合表现情况及公示情况的介绍，听取所在单位或上级纪检监察部门对其廉政情况的介绍，与所在单位3-5名专业技术人员个别谈话，查看反映其本人业绩和成果的证书、实物等，与考察人选本人见面交谈。

三、要求。有关市、区人力资源和社会保障局，各有关单位要按照规定认真做好公示和考察的材料准备工作（包括公示、征求意见情况以及考察人选500字左右情况汇报），认真受理对公示人选的举报和情况反映，仔细核查有关情况。考察结束后，市人力资源社会保障局将根据考察情况对所有考察人选出具公示和考察情况报告，上报省人力资源社会保障厅。
具体考察时间另行通知。

市人力资源社会保障局接访时间：工作日8:30—17:00

接访地点：市人力资源社会保障局专业技术人员管理处
联系电话：(0535​) 6683258
联系人：宋德生、刘志坚
电子邮箱：yantaizhuanjichu@126.com
附件：1. 2015年度山东省有突出贡献的中青年专家烟台市考察人选名单

2. 关于2015年度山东省有突出贡献的中青年专家考察人选的公示公告（式样）

烟台市人力资源和社会保障局
                     2015年9月28日
附件1

2015年度山东省有突出贡献的中青年专家

烟台市考察人选名单
	序号
	姓 名
	性别
	出生日期
	工作单位
	现聘专业
技术职务
	行政职务

	1 
	宋振武
	男
	1966.03.17
	烟台大学
	教授
	法学院副院长


附件2

关于2015年度山东省有突出贡献的中青年专家考察人选的公示公告（式样）

根据《山东省有突出贡献的中青年专家选拔管理办法》（鲁政办发〔2011〕62号）和《关于做好2015年度省有突出贡献的中青年专家推荐选拔工作的通知》（鲁人社字〔2015〕195号）规定，为进一步增强选拔工作的透明度，广泛征求意见，接受社会监督，现将经评审委员会评审通过的2015年度山东省有突出贡献的中青年专家推荐人选予以公示（名单附后，专家所在单位只公示本单位考察人选，所有考察人选在山东省人力资源社会保障厅网站上同时公示）。

    公示期限：2015年××月××日—2015年××月××日

    接访时间：上午:××—××   下午：××—××

    接访地点：

    联 系 人：

联系电话：

                        山东省人力资源和社会保障厅

                               2015年  月  日

PAGE  
- 5 -

